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il direttore generale 
dott.ssa Teresa Romei 
 
area affari generali 
dott.ssa Annamaria Volpe 
 
servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali 
dott. Marco Baudille 
 
unità organi collegiali 
sig. Giuseppe del Vecchio 
 

ESITI DELLE DELIBERE 

PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO 

riunione straordinaria del 28 aprile 2021 

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA – tel. 0881.338.324/420/421 
e.mail: affarigenerali@unifg.it 
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE* [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il 

consiglio di amministrazione] 

- O M I S S I S - 
 

2) MOBILITÀ INTERUNIVERSITARIA MEDIANTE SCAMBIO CONTESTUALE AI SENSI DELL’ART. 7, 
COMMA 3, DELLA LEGGE 240/2010* [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con 

il consiglio di amministrazione] (servizio gestione personale docente e pensioni) 

Approvata. 
 

3) ADEMPIMENTI RELATIVI AL MONITORAGGIO PROPER IN MATERIA DI PROGRAMMAZIONE 
DEL PERSONALE: RIMODULAZIONE PROGRAMMAZIONE 2019 E PROGRAMMAZIONE 2020* 
[per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio 

reclutamento personale docente) 

Approvata. 
 

4) CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART. 6, CO.11, DELLA LEGGE 240/2010 TRA L’UNIVERSITÀ DI 
FOGGIA E L’UNIVERSITÀ TELEMATICA “GIUSTINO FORTUNATO” DI BENEVENTO PER LO 
SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DIDATTICA E DI RICERCA PRESSO TALE ATENEO DA PARTE DEL 
PROF. EZIO DEL GOTTARDO E DEL PROF. GIANLUCA RIZZO* [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio reclutamento personale 

docente) 

Il Senato Accademico ha deliberato, per quanto di propria competenza, di approvare la stipula 
della convenzione, ai sensi dell’art. 6, co. 11, della Legge 240/2010, tra l’Università di Foggia e l’Università 
Telematica “Giustino Fortunato” di Benevento per lo svolgimento (integralmente al 100%) di attività 
didattica e di ricerca, comprensivo dei compiti didattici e di servizio agli studenti, presso tale Ateneo da 
parte del prof. Ezio Del Gottardo. 

 
5) PIANO STRAORDINARIO ASSOCIATI 2020. ULTERIORI DETERMINAZIONI* [per il presente 

argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

6) ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO* [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata con modifica. 
 

7) MODIFICHE AL REGOLAMENTO RELATIVO ALLE PROCEDURE DI CHIAMATA DEI 
PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA* [per il presente argomento si è svolto l’esame 

contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 
 

8) CONFERIMENTO INCARICHI AI SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL FONDO 
DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 240/2010* [per il presente 

argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

9) MODIFICA AL PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI. LETTERE, BENI 
CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE* [per il presente argomento si è svolto l’esame 

contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata. 
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10) NOMINA COMMISSIONE PER LA REVISIONE DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLO 
SVOLGIMENTO DI INCARICHI NON COMPRESI NEI COMPITI E NEI DOVERI D'UFFICIO DA 
PARTE DEI DOCENTI E DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLO SVOLGIMENTO DI 
ATTIVITÀ DIDATTICHE NON COMPRESE NEI COMPITI DIDATTICI D'UFFICIO* [per il presente 

argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio gestione 

personale docente e pensioni) 

Il Senato Accademico ha deliberato: 
- per quanto di propria competenza, di approvare la costituzione della Commissione incaricata della 

revisione del Regolamento per la disciplina dello svolgimento di attività didattiche non comprese nei 
compiti didattici d’ufficio (D.R. n. 297/2021) e del Regolamento per la disciplina dello svolgimento di 
incarichi non compresi nei compiti e nei doveri d’ufficio da parte dei docenti dell’Università di Foggia 
(D.R. n. 618-2017) nella seguente composizione: 

 prof. Agostino Sevi (Presidente); 
 prof.ssa Roberta Sisto; 
 prof. Luigi Traetta; 
 dott.ssa Maria De Benedittis; 
 dott. Vito Ruberto. 

Ai lavori della Commissione parteciperanno il Direttore Generale e il Responsabile dell’Area Risorse 
Umane. 

 di dare mandato alla Commissione di coordinarsi, nell’espletamento delle sue attività, con le 
Commissioni già nominate per la revisione del Regolamento sulle attività di autofinanziamento e 
del Regolamento per la disciplina dello svolgimento di incarichi retribuiti, rivenienti da 
finanziamenti extra ffo, da parte del personale tecnico – amministrativo dell’Università di Foggia e 
di tenere conto dell’obiettivo di semplificare, razionalizzare e armonizzare le vigenti disposizioni 
regolamentari in materia, ivi incluse quelle contenute nel Regolamento sul fondo di Ateneo per la 
premialità oggetto di recente aggiornamento, anche al fine di consentire un tempestivo 
monitoraggio degli incarichi attraverso la costituenda banca dati prevista dal piano integrato di 
Ateneo 2021-2023. 

 
11) PROPOSTA DI STIPULA DI ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON BIG INVESTMENT EGYPT 

FOR DEVELOPMENT AND MANAGEMENT PROJECT SAE* [per il presente argomento si è svolto 

l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
 

12) DESTINAZIONE QUOTA CONTINGENTE ASSUNZIONALE PER IL SODDISFACIMENTO DI 
ESIGENZE STRATEGICHE DI INTERESSE GENERALE DI ATENEO* [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

13) AGGIORNAMENTO PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO* [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di 

amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

14) ISTITUZIONE POSTI DI PROFESSORE* [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale 

con il consiglio di amministrazione] (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 
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15) MODIFICHE STATUTARIE DEL D.A.RE. PUGLIA S.C.A R.L. - DISTRETTO TECNOLOGICO 
AGROALIMENTARE REGIONALE SOCIETÀ CONSORTILE A RESPONSABILITÀ LIMITATA: 
DETERMINAZIONI* [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di 

amministrazione] (unità partecipazioni) 

Approvata. 
 
 


