Esiti C.A. 30.6.2021

‘DI FOGGIA hr

il direttore generale
dott.ssa Teresa Romei

area affari generali
dott.ssa Annamaria Volpe

servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali
dott. Marco Baudille

unita organi collegiali
sig. Giuseppe del Vecchio

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

riunione del 30 giugno 2021

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/421
e.mail: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE
- OMISSIS -

2) RATIFICA DECRETI RETTORALI
Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

- D.R. prot. n. 28016 del 7.6.2021 (area terza missione);

- D.R. prot. n. 29596 del 17.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 29599 del 17.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 29601 del 17.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 29602 del 17.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 30442 del 22.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 23734 del 10.5.2021 (servizio ricerca e gestione progetti);

- D.R. prot. n. 23825 del 11.5.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 24776 del 17.5.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 24780 del 17.5.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 24854 del 18.5.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 24911 del 18.5.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 25145 del 19.5.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 26183 del 25.5.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 28427 del 9.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 25142 del 19.5.2021 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di

stato);

- D.R. prot. n. 29402 del 16.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 26527 del 27.5.2021 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di

ricerca);

- D.R. prot. n. 27119 del 1.6.2021 “ ;

- D.R. prot. n. 29132 del 15.6.2021 (servizio programmazione didattica);

- D.R. prot. n. 28823 del 11.6.2021 (area affari legali).

3) MONITORAGGIO FINALE DELLA STRATEGIA HRS4R (HUMAN RESOURCES STRATEGY FOR
RESEARCHERS) E DEL DOCUMENTO OTM-R -(OPEN, TRANSPARENT E MERIT-BASED) PER IL
TRIENNIO 2018-2020 (unita strategia hr)

Approvata.

4) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO
“INNOVAZIONE URBANA E DIRITTO ALLO STUDIO NELLA DEFINIZIONE DEL PUBLIC
ENGAGEMENT”, S.S.D. SPS/10 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca)

Approvata.

5) ISTITUZIONE E CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO DI RICERCA AD PERSONAM NELL'AMBITO
DEL PROGETTO DI RICERCA GR 2018-12367064, DAL TITOLO “NEW STRATEGIES FOR THE
EVALUATION OF SAFETY AND QUALITY OF X-RAY IRRADIATED SOFT DAIRY
PRODUCTS” PER IL S.S.D. CHIM/01 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca)

Approvata.
6) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI UN CORSO INTERDISCIPLINARE SULLA SOSTENIBILITA

AMBIENTALE (servizio programmazione didattica)
Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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7) PROPOSTA DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL
TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2021-2022 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami
di stato)

Approvata.

8) PROTOCOLLO DINTESA TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E ASSOCIAZIONE IMPEGNO DONNA
PER LATTIVAZIONE DEL CORSO DI PERFEZIONAMENTO E/O AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE IN “STRUMENTI E METODOLOGIE PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO
DELLA VIOLENZA DI GENERE”, A.A. 2021-2022 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami
di stato)

Approvata.

9) APPROVAZIONE DEL PIANO DI SPESA PREVENTIVO PER LA GESTIONE DEL PERCORSO
FORMATIVO PER L'ACQUISIZIONE DEI 24 CFU NELLE DISCIPLINE ANTROPO-PSICO-
PEDAGOGICHE E NELLE METODOLOGIE DIDATTICHE, REQUISITO DI ACCESSO Al CONCORSI
PER POSTI DA DOCENTE NELLA SCUOLA SECONDARIA (PEF24), A.A. 2020/2021 (servizio
master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

SELEZIONE DI N. 3 UNITA PER ATTIVITA DI COORDINAMENTO DEI PEER CAREER ADVISING -
RICONOSCIMENTO DI 2 CFU PER LA PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA DI CAREER ADVISING
DEIN. 30 PEER CAREER ADVISING SELEZIONATI (servizio orientamento e tutorato)

Approvata.

11) RIPARTIZIONE FONDO PER L’INCENTIVAZIONE DELLE ATTIVITA DI TUTORATO E PER LE
ATTIVITA DIDATTICO-INTEGRATIVE, PROPEDEUTICHE E DI RECUPERO A.A. 2021/2022 —
FONDO SOSTEGNO GIOVANI - ESERCIZIO FINANZIARIO 2020 (servizio orientamento e tutorato)

Approvata.

12) MODIFICA TARIFFARIO SERVIZIO TRADUZIONI E REVISIONI (servizio centro linguistico di ateneo)

Approvata.

13) CONVENZIONE TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
OSINTITALIA PER L'ATTIVAZIONE DELLINSEGNAMENTO DENOMINATO *OSINT - OPEN
SOURCE INTELLIGENCE” AFFERENTE AL S.S.D. IUS/16 (servizio programmazione didattica)

Approvata.

14) CONVENZIONE CON ALIDAUNIA S.R.L. PER L'INSERIMENTO NELLA RETE FORMATIVA DELLA
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESIA RIANIMAZIONE, TERAPIA INTENSIVA E
DEL DOLORE (area terza missione - servizio convenzioni)

Approvata.

15) CONVENZIONE TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E TRIBUNALE DI FOGGIA PER LO SVOLGIMENTO
DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA (area terza missione - servizio convenzioni)

Approvata.

B s L s s L e 2 L

Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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16) CONVENZIONE TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E UEPE DI FOGGIA PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA DI VOLONTARIATO A VALENZA RIPARATIVA (area terza missione - servizio
convenzioni)

Approvata.

17) CONVENZIONE TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E CONSIGLIO NAZIONALE DEI GIOVANI PER LA
PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA DI RICERCA SOCIALE VOLTA A
STUDIARE L’'UNIVERSO GIOVANILE ITALIANQO (area terza missione - servizio convenzioni)

Approvata.

18) CONTRATTO DI RICERCA COMMISSIONATA TRA L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA
(DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE) E L'I.R.C.C.S. "CASA SOLLIEVO
DELLA SOFFERENZA" DI SAN GIOVANNI ROTONDO PER L'EROGAZIONE DI SERVIZI DI
CONSULENZA SCIENTIFICA E FORMATIVA IN AMBITO FARMACOLOGICO (servizio ricerca e
gestione progetti)

Approvata.

19) CONTRATTO DI RICERCA COMMISSIONATA TRA L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA
(DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE) E LA SOCIETA GRIFOLS ITALIA
S.P.A. (servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.

20) CONTRATTO DI RICERCA COMMISSIONATA TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA
(DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE) E LA SOCIETA BOLLINO IT S.P.A.
(servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.

21) PROPOSTA DELLA RAM ELETTRONICA S.R.L. DI UN ACCORDO SULLA GESTIONE DELLA
PROPRIETA INTELLETTUALE DEL TROVATO TECNOLOGICO “SISTEMA AUTOMATICO DI
CONTROLLO GRANELLA” ACRONIMO “S.A.CON.GRA” TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA RAM
ELETTRONICA S.R.L. IN RELAZIONE ALLA PARTECIPAZIONE CONGIUNTA AL BANDO
“INNOLABS SOSTEGNO ALLA CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE FINALIZZATE A
SPECIFICI PROBLEMI DI RILEVANZA SOCIALE”: DETERMINAZIONI (area terza missione - servizio
public engagement e trasferimento tecnologico)

Approvata.

22) PROPOSTA DELLA APPLIED BIOLOGICAL MATERIALS, INC. (ABM) CON SEDE IN RICHMOND
CANADA, DI UN ACCORDO DI LICENZA NON ESCLUSIVA CON RIFERIMENTO AL BREVETTO
“LINEA CELLULARE DI CARCINOMA RENALE E SUO USQ”: DETERMINAZIONI (area terza
missione - servizio public engagement e trasferimento tecnologico)

Approvata.

23) RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DEGLI SPIN-OFF DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA, ANNO
2020: EVENTUALI DELIBERAZIONI (area terza missione — servizio partecipazioni e spin-off)

Approvata.

24) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DELLA SOCIETA SPIN OFF “IO FACCIO FUTURO” S.R.L. —
IMPRESA SOCIALE (area terza missione — servizio partecipazioni e spin-off)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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25) APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO DEL COMITATO ETICO DELLA RICERCA PSICOLOGICA
(servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.

26) PARERE IN MERITO AL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA (servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali)

Approvata.

27) MODIFICHE E INTEGRAZIONI AL REGOLAMENTO TASSE E CONTRIBUTI (area didattica e servizi
agli studenti)

Approvata.

28) MODIFICA DEL REGOLAMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE, LA FINANZA E LA CONTABILITA
(servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali)

Approvata.

29) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “ESCO...DAL CAPORALATO. UNA
COMUNICAZIONE DI PROSSIMITA PER UNA CULTURA DELLA LEGALITA” - FONDO ASILO,
MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2014-2020 (F.A.M.l.) (servizio bilancio e contabilita

Approvata.

30) SITUAZIONE ATTIVITA RECUPERO CREDITI (area affari legali)

Approvata.

31) MOBILITA INTERUNIVERSITARIA MEDIANTE SCAMBIO CONTESTUALE, Al SENSI DELL’'ART. 7,
COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010 (servizio gestione personale docente e pensioni)

Approvata.

32) CONFERIMENTO INCARICHI PREMIALI AL PERSONALE DOCENTE E TECNICO-
AMMINISTRATIVO (area risorse umane)

Approvata.

33) MODIFICHE AL PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA (area risorse umane)

Approvata.

34) APPROVAZIONE PROPOSTE DI CHIAMATA DI PROFESSORI DI PRIMA EASCIA (servizio
reclutamento personale docente)

Approvata.

35) APPROVAZIONE PROPOSTE DI CHIAMATA DI PROFESSORI DI SECONDA FASCIA (servizio
reclutamento personale docente)

Approvata.

36) APPROVAZIONE PROPOSTE DI CHIAMATA DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO (servizio
reclutamento personale docente)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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37) PROCEDURA VALUTATIVA INDETTA CON D.R. N. 2-2020 PROT. N. 75-VII/1 DEL 02.01.2020 PER
LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA
MEDIANTE CHIAMATA EX ART. 24, CO. 6, DELLA LEGGE 240/2010 - SETTORE CONCORSUALE
07/F1 *SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI” — SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE

AGR/15 “SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI". DETERMINAZIONI (area risorse umane)

Approvata.

38) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nel’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

39) APPROVAZIONE DEI VERBALI RELATIVI ALLA RIUNIONE DEL 26 MAGGIO 2021 ED ALLA
RIUNIONE STRAORDINARIA DEL 16 GIUGNO 2021

Sono stati approvati i verbali relativi alla riunione del 26 maggio 2021 ed alla riunione
straordinaria del 16 giugno 2021.

40) PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2021-2023 (servizio contabilita e bilancio)

Approvata.

41) ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE A VALERE SUL PIANO STRAORDINARIO RTD-B 2020
(area risorse umane)

Approvata.

42) ISTITUZIONE POSTI A VALERE SUL PIANO STRAORDINARIO ASSOCIATI 2021 (area risorse
umane)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



