Esposizione dati distribuzione del trattamento
accessorio in forma aggregata

| seguenti dati si riferiscono alla competenza anno 2019

I valori indicati sono lordo dipendente (senza oneri a carico amministrazione)

CATEGORIA EP
Livelli di % di raggiungimento o i o N Totale
Merito degli obiettivi % di risultato Unita erogato
Dal Al
1 85 100 20% < X <30% 26 €33.032,70
2 70 84,99 10% < X <20% 0 €0,00
3 Al di sotto di 70 0 0 €0,00
€33.032,70

N.B. La retribuzione di risultato & erogata nella misura massima del 30% della retribuzione di

posizione. Il personale EP & suddiviso in 3 fasce alle quali corrispondono tre gradazioni di
retribuzione di posizione.



