Esiti S.A. 13.1.2021

‘DI FOGGIA hr

il direttore generale
dott.ssa Teresa Romei

area affari generali
dott.ssa Annamaria Volpe

servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali
dott. Marco Baudille

unita organi collegiali
sig. Giuseppe del Vecchio

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO

riunione del 13 gennaio 2021

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/421
e.mail: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



1)

2)
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE
-OMISSIS-

RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Senato Accademico ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

- D.R. prot. n. 45776 del 30.11.2020 (servizio ricerca e gestione progetti);
- D.R. prot. n. 46327 del 2.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 46611 del 3.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 46753 del 4.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 47170 del 9.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 48749 del 17.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 48869 del 17.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 49639 del 22.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 49679 del 22.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 49762 del 23.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 536 del 8.1.2021 “ ;
- D.R. prot. n. 41080 del 2.11.2020 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di
stato);
- D.R. prot. n. 44338 del 20.11.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 49566 del 22.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 49889 del 23.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 49021 del 18.12.2020 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di

ricerca);
- D.R. prot. n. 49407 del 21.12.2020 “ ;
- D.R. prot. n. 49003 del 18.12.2020 (area risorse umane).

RELAZIONE ANNUALE DELLE ATTIVITA DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI
OPPORTUNITA, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI (CUG) DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA (servizio gestione
presenze, welfare aziendale e rapporti con le 00.ss.)

Approvata.

ISTITUZIONE/ATTIVAZIONE MASTER, A.A. 2020-2021 (servizio master, corsi di perfezionamento ed
esami di stato)

Approvata.

AUTORIZZAZIONE ACCETTAZIONE DONAZIONE DA PARTE DELLA SOCIETA NUTRICIA ITALIA
S.P.A. ALL'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE)
PER IL FINANZIAMENTO DI UN ASSEGNO DI RICERCA ANNUALE PER IL S.S.D. MED/49
(servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca)

Approvata.

ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO
“INVESTIGARE | BISOGNI ATTRAVERSO PROCEDURE STANDARDIZZATE RISPETTO AD UNA
DIMENSIONE EUROPEA”, S.S.D. MED/41 E SECS/P06 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e
assegni di ricerca)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



Esiti S.A. 13.1.2021 3

7) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO
“APPLICAZIONI DI IMAGING IPERSPETTRALE PER LA PREDIZIONE DI QUALITA E SHELF-LIFE
DEI PRODOTTI ORTOFRUTTICOLI”, S.S.D. AGR/Q9 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e
assegni di ricerca)

Approvata.

8) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L’UNIVERSITA DI FOGGIA E L’ORDINE DEI DOTTORI
COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI FOGGIA (O.D.C.E.C.) (unita scouting e open
innovation)

Approvata.

9) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L’'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA PROVINCIA DI FOGGIA
(unita scouting e open innovation)

Approvata.

10) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E EY ADVISORY S.P.A. (unita
scouting e open innovation)

Approvata.

11) PROTOCOLLO DINTESA TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E L'ASSOCIAZIONE “‘IMPEGNO
DONNA” (unita scouting e open innovation)

Approvata.

12) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L’'UNIVERSITA DI FOGGIA E C.C.ILA.A. DI FOGGIA (unita
scouting e open innovation)

Approvata.

13) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITADI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI.
LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE) E L'ASSOCIAZIONE “PIETRA SU
PIETRA” DI BARI, PER |L COMPLETAMENTO DELLE ATTIVITA DI RICERCA NELL'AMBITO DEL
PROGETTO ‘DIPENDENZE ALLO SCHERMO. LE NUOVE SOLITUDINI ALLO SPECCHIO”
FINANZIATO DAL CORECOM PUGLIA (servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.

14) ISTITUZIONE DEL CENTRO UNIVERSITARIO DI RICERCA TRASLAZIONALE *‘ADVANCED
RESEARCH CENTER ON KIDNEY AGING” (A.R.K.A.) (servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.

15) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI ECONOMIA), LA SOCIETA
GASDOTTI ITALIA S.P.A. E INNOVAGRITECH S.R.L. (servizio ricerca e gestione progetti)

Il Senato Accademico ha deliberato:

- di autorizzare la stipula della convenzione tra I'Universita di Foggia, la Societa Gasdotti Italia
s.p.a. € INNOVAGRITECH s.r.l;

- di invitare il competente ufficio dellAmministrazione centrale a modificare il testo della
convenzione da sottoporre alla firma delle parti prevedendo il coinvolgimento di tutti i
Dipartimenti dell’ Ateneo;

- di individuare la prof.ssa Mariarosaria Lombardi, docente afferente al Dipartimento di
Economia, quale referente scientifico della convenzione in questione.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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16) NOMINA DI CINQUE SOCI INDIVIDUALI PERSONE FISICHE IN INTERNET SOCIETY — ISOC (area
terza missione)

Il Senato Accademico ha deliberato di proporre all’associazione ISOC-Internet SOCiety la
nomina dei seguenti 5 soci individuali persone fisiche, aventi gli stessi diritti degli altri soci individuali:
» DE FELICE Giuliano
» DELLI CARRI Giuseppe
» GRILLI Luca
» QUINTO Maurizio
» RUOTOLO Gian Paolo Maria.

17) DIDATTICA A DISTANZA: ULTERIORI DETERMINAZIONI (area affari legali)

Approvata.

18) DESTINAZIONE DI UNA QUOTA DEL CONTINGENTE ASSUNZIONALE RISERVATO ALLE
ESIGENZE GENERALI DI ATENEOQ (area risorse umane)

Approvata.

19) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

20) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 2 DICEMBRE 2020

E stato approvato il verbale relativo alla riunione del 2 dicembre 2020.

21) VERIFICA, AMMISSIONE E SELEZIONE DELLE CANDIDATURE AL FINE DELL’INDIVIDUAZIONE,
QUALE COMPONENTE, CON DIRITTO DI VOTO DELIBERATIVO, DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELL’ATENEO, PER IL QUADRIENNIO 2021-2025, DI UN PROFESSORE DI
RUOLO O RICERCATORE A TEMPO INDETERMINATO PER L’AREA DIDATTICO-SCIENTIFICO-
CULTURALE GIURIDICA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA (servizio organi collegiali,
normativa e procedure elettorali)

Il Senato Accademico ha deliberato di selezionare le sotto indicate candidature al fine
dell'individuazione, quale componente, con diritto di voto deliberativo, del Consiglio di Amministrazione
dell’Ateneo, per il quadriennio 2021-2025, di un professore di ruolo o ricercatore a tempo indeterminato
per I'area didattico-scientifico-culturale Giuridica:

» FATTORI Gabriele;
» FUIANO Mario Pio.
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