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Relazione Tecnica del NV sul corso di nuova istituzione - a.a.
2016/17

Per l'a.a. 2016/17, il Dipartimento di Giurisprudenza, con delibera del Consiglio di
Dipartimento del 11/11/2015, ha proposto l'istituzione di un nuovo Corso di Laurea Triennale in
Scienze Investigative, classe L-14.

In presenza di corsi di nuova attivazione, il Nucleo di Valutazione (NV), secondo quanto
previsto dalle disposizioni normative in materia e, in particolare, dal D.Lgs n.19/2012 (art. 8,
c.4), "verifica se [listituendo corso € in linea con gli indicatori di accreditamento iniziale definiti
dallANVUR e, solo in caso di esito positivo di tale verifica, redige una relazione tecnico-
illustrativa, che l'universita e tenuta a inserire, in formato elettronico, nel sistema informativo e
statistico del Ministero.” Il DM n. 47/2013 (art. 4, c.4) stabilisce, inoltre, che “i corsi di studio di
nuova attivazione in sedi preesistenti ottengono I'accreditamento iniziale a sequito della verifica
del possesso dei requisiti di cui all’allegato A dello stesso decreto e devono superare la verifica
dei requisiti di Assicurazione della Qualita (AQ) di cui all’allegato C attraverso la valutazione
delle Commissioni di Esperti della Valutazione (CEV)”.

A seguito di tale nuova proposta di istituzione, il numero di CdS attivati nell’Ateneo
risultera, quindi, incrementato di 1 unita rispetto al precedente anno accademico. Tale
incremento avviene entro il limite del 2% consentito, secondo il D.M. 1059/2013, all A, lettera f),
agli Atenei con ISEF>1. Cio, tuttavia, comporta anche la necessita di verificare il possesso dei
requisiti di docenza a regime per tutti i corsi di studio dell’Ateneo.

Tanto premesso, il NV, al fine di procedere alle verifiche prescritte, ha provveduto ad
esaminare le informazioni attualmente disponibili nella banca dati SUA-CdS (compatibilmente
con le scadenze previste dal calendario di compilazione delle schede SUA, predisposto dal
MIUR con nota del 24/09/2015, prot. N. 0016453), e ad acquisire ulteriore documentazione
necessaria per le valutazioni, con particolare riferimento:

- al calcolo del DID (quantita massima di didattica assistista erogabile) e ai dati sui requisiti di
docenza, trasmessi dall’Ufficio Offerta Formativa;

- alle informazioni concernenti la dotazione di docenza per Dipartimento e il programma delle
cessazioni, pervenuti da parte del Settore Personale Docente e Ricercatore;

- alla documentazione trasmessa dal Dipartimento di Giurisprudenza.

Sulla scorta delle informazioni disponibili il NV ha analizzato per I'Ateneo sia la
sostenibilita economico-finanziaria che la sostenibilita della didattica e i requisiti di docenza,
tenendo conto anche di dati del personale docente in proiezione triennale, che i requisiti di
accreditamento iniziale, di cui all’all. A al DM n.47/2013 e relative modifiche, per il CdS di
nuova istituzione in Scienze Investigative:

a) Requisiti di Trasparenza,

b) Requisiti di Docenza (numero minimo e caratteristiche dei docenti di riferimento);

c) Limiti alla parcellizzazione delle attivita didattiche e alla diversificazione dei CdS;

d) Risorse strutturali;

e) Requisiti per I'Assicurazione della Qualita (presenza documentata delle attivita di AQ per il
CdS; Rilevazione dell’'opinione degli studenti-laureandi-laureati; Compilazione della scheda
SUA-CdS; Redazione del rapporto di riesame dei CdS);

f) Sostenibilita economico-finanziaria;
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1. Sostenibilita economico-finanziaria

L’indice di sostenibilita economico-finanziaria (ISEF) risulta essere pari a 1.02 secondo i
dati estratti dalla tabella 1 allegata al DM n.503/2015 e dal seguente prospetto di calcolo:

A

B

FFO (2014) € 37.840.137

Fondo programmazione triennale € 187.832
Contribuzione netta studenti € 7.422.598

Fitti passivi € - 109.357

TOTALE A € 45.450.567

0,82*TOTALE A € 37.179.792,2

| SEF = (0,82*TOTALE A)/TOTALE B 1,02

€ 36.018.650 Spesa personale
€ 269.630 Oneri ammortamento

€ 36.288.280 TOTALEB

Il bilancio tra CdS presenti nell'a.a.2015/16 e l'offerta formativa proposta per il 2016/17
(come si evince dalla tabella successiva) registra quest’anno un incremento dei corsi stessi che

passano da 27 a 28 restando, pero, nei parametri di sostenibilita economico-finanziaria.

Polo CdS a.a. 2015/16 Cs'gs Sede CdS a.a. 2016/17 CS[ZS Sede
INGEGNERIA DEI SISTEMI INGEGNERIA DEI SISTEMI
LOGISTICI PER L' AGRO- L-9 LOGISTICI PER L' AGRO- L-9
ALIMENTARE ALIMENTARE
SCIENZE E TECNOLOGIE L-25 SCIENZE E TECNOLOGIE L.25
AGRARIE AGRARIE
SCIENZE E TECNOLOGIE L-26 SCIENZE E TECNOLOGIE L-26
ALIMENTARI ALIMENTARI
AGRARIA SCIENZE L26 FOGGIA SCIENZE L-26 FOGGIA
GASTRONOMICHE GASTRONOMICHE
SCIENZE DEGLIALIMENTI | | \\ o0 SCIENZE DEGLIALIMENTI | |\ o
E NUTRIZIONE UMANA E NUTRIZIONE UMANA
SCIENZE E TECNOLOGIE SCIENZE E TECNOLOGIE
AGRARIE LM-69 AGRARIE LM-69
SCIENZE E TECNOLOGIE SCIENZE E TECNOLOGIE
ALIMENTARI LM-70 ALIMENTARI LM-70
ECONOMIA L-33 ECONOMIA L-33 FOGGIA
ECONOMIA AZIENDALE L-18 ECONOMIA AZIENDALE L-18
ECONOMIA AZIENDALE LM-77 ECONOMIA AZIENDALE LM-77
ECONOMIA MARKETING LM-77 FOGGIA MARKETING LM-77
MANAGEMENT MANAGEMENT
ECONOMIA E FINANZA LM-56 ECONOMIA E FINANZA LM-56
CONSULENTE DEL CONSULENTE DEL
GIURISPRUDEN | LAYORO ED ESPERTO DI L-14 LAVORO ED ESPERTO DI L-14
RELAZIONI INDUSTRIALI FOGGIA RELAZIONI INDUSTRIALI FOGGIA
ZA LMG/0 LMG/0
GIURISPRUDENZA 1 GIURISPRUDENZA 1
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------ SCIENZE INVESTIGATIVE L-14
LETTERE E BENI L-1le LETTERE E BENI L-leL-
CULTURALI L-10 CULTURALI 10
SCIENZE SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE E L-19 DELL'EDUCAZIONE E L-19
DELLA FORMAZIONE DELLA FORMAZIONE
LETTERE FILOLOGIA, ';'\f_,&l“ FOGGIA FILOLOGIA, 'é"f_,&l“ FOGGIA
LETTERATURE E STORIA 15 LETTERATURE E STORIA 15
SCIENZE PEDAGOGICHE SCIENZE PEDAGOGICHE
E DELLA ';'\f_,ao E DELLA 'é'\f_,ao
PROGETTAZIONE v PROGETTAZIONE g5
EDUCATIVA EDUCATIVA
SCIENZE DELLE ATTIVITA" | |, FOGGIA | SCIENZE DELLEATTIVITA" | | FOGGIA
MOTORIE E SPORTIVE MOTORIE E SPORTIVE
FOGGIA FOGGIA
S.G
S.G.
ROTOND
INFERMIERISTICA L’SlNT 0 INFERMIERISTICA L’SlNT ROTONDO
SAN SAN
SEVERO SEVERO
BARLETT BARLETTA
A
MATERA MATERA
LAGONE LAGONEG
GRO RO
MEDICINA FISIOTERAPIA L SZNT FISIOTERAPIA L %NT FOGGIA
TECNICHE DI TECNICHE DI
LABORATORIO L 53NT LABORATORIO L/ S?’NT FOGGIA
BIOMEDICO BIOMEDICO
TECNICHE DI TECNICHE DI
RADIOLOGIA MEDICA, L/SNT | BARLETT RADIOLOGIA MEDICA, LSNT | GARLETTA
PER IMMAGINI E 3 A PER IMMAGINI E 3
RADIOTERAPIA RADIOTERAPIA
DIETISTICA L SSNT DIETISTICA L S3NT FOGGIA
MEDICINA E CHIRURGIA | LM-41 MEDICINA E CHIRURGIA | LM-41 FOGGIA
ODONTOIATRIA E ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA LM-46 | FOGGIA PROTESI DENTARIA LM-46 FOGGIA
SCIENZE E TECNICHE SCIENZE E TECNICHE
DELLE ATTIVITA' DELLE ATTIVITA'
MOTORIE PREVENTIVE E | “M67 MOTORIE PREVENTIVE E | tM-67 FOGGIA
ADATTATE ADATTATE
Totale generale 27 28

2. Sostenibilita della didattica

La quantitd massima di didattica assistita per lI'a.a. 2016/2017, e stata ipotizzata dall’'Ufficio
Offerta Formativa.

Il numero dei docenti di ruolo disponibili €, al momento del calcolo, pari 355, di cui:

154 a tempo pieno, 28 a tempo definito e 182 ricercatori.
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Il Fattore correttivo considerato (kr), pari a 1,1, e relativo ai risultati dell’'ultima procedura
per la valutazione della ricerca.

La verifica del DID, calcolato come segue, secondo quanto previsto dall’all. B al DM
n.47/2013, e posta a confronto con la didattica erogata, ha dato esito positivo:

DID=(154*120+28*90+182*60)*1,3 = 41496
FATTORE CORRETTIVO 1,1
DID.CORRETTO= 45645,6

DIDATTICA EROGATA=37738,2

3. Sostenibilita della docenza

| requisiti di docenza sono stati verificati sulla base delle informazioni acquisite
dall'Ufficio Offerta Formativa e dal Settore Personale Docente e Ricercatore, con riferimento
sia alla numerosita del corpo docente, come previsto dal DM 1059/2013, sia alle caratteristiche
dei docenti di riferimento in termini di “peso”, “tipologia” e “copertura dei settori scientifico
disciplinari”. Tali requisiti, sono stati verificati tramite il sistema CINECA (banca dati SUA-CdS).

Con riferimento ai requisiti di docenza prescritti a regime per I'accreditamento dei CdS il
NV, viste le informazioni pervenute dall’Ufficio Offerta Formativa ei dati relativi al numero degli
iscritti che, tuttavia, si riferisce agli anni accademici 2013/14 e 2014/15, riassume la situazione
di Ateneo nel prospetto che segue, ove sono evidenziate le risorse di docenza
complessivamente disponibili, calcolate a livello di CdS, di Polo e di Ateneo, tenuto conto
anche delle cessazioni del personale docente previste negli anni 2016-18

Docen
Docen
Docen za -
za necess . Studen | Studen
: dispon . -
Necess ariaa A ti ti
) Docen . ibile TR
aria sadi | regime (proiez iscritti | iscritti
Polo Corso Classe Sedi (per o (per . al 1° al 1°
P riferim ione
l'istituz ento tutta la trienni anno anno
ione durata o 2013- 2014-
del normal 2016_1 14 15
corso) e del P
)
corso)
INGEGNERIA DEI
SISTEMI LOGISTICI
PER L' AGRO- L-9 FOGGIA 9 9 9 - 84
ALIMENTARE
Agraria SCIENZE DEGLI
9 ALIMENTI E LM-61 FOGGIA 6 6 6 41 34
NUTRIZIONE UMANA
SCIENZE E
TECNOLOGIE L-25 FOGGIA 11 11 11 69 73
AGRARIE
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SCIENZE E
TECNOLOGIE LM-69 FOGGIA 6 6 6 16 12
AGRARIE
SCIENZE
GASTRONOMICHE L-26 FOGGIA 7 10 9
SCIENZE E
TECNOLOGIE L-26 FOGGIA 12 12 12 195 128
ALIMENTARI
SCIENZE E
TECNOLOGIE LM-70 FOGGIA 6 6 6 19 19
ALIMENTARI
Totale Agraria 57 58 59 68 340 350
ECONOMIA L-33 FOGGIA 9 9 9 111 82
ECONOMIA
AZIENDALE L-18 FOGGIA 18 18 18 370 335
ECONOMIA
Economia ':‘AIZAIEEE%I"\E LM-77 FOGGIA 6 8 6 110 66
MANAGEMENT LM-77 FOGGIA 6 6 6 43 24
ECONOMIA E non
FINANZA LM-56 FOGGIA 6 6 6 attivato 23
Totale Economia 45 47 45 65 634 530
CONSULENTE DEL
LAVORO ED
ESPERTO DI L-14 FOGGIA 9 10 9 86 75
RELAZIONI
L INDUSTRIALI
Giurisprudenza "5 |RISPRUDENZA | LMG/OL | FOGGIA 15 15 15 237 188
Nuova | Nuova
|Nv§(s:ITE|g/ZA$|VE L-14 |FOGGIA 5 5 9 istituznig istituznig
Totale Giurisprudenza 29 25 33 55 323 263
LETTERE E BENI
CULTURALI L-1 FOGGIA 9 20 9 159 131
SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE
E DELLA L-19 FOGGIA 14 16 14 369 357
FORMAZIONE
FILOLOGIA,
Lettere LETTERATURE E LM-14 FOGGIA 6 9 6 51 21
STORIA
SCIENZE
PEDAGOGICHE E
DELLA LM-50 FOGGIA 6 10 6 74 42
PROGETTAZIONE
EDUCATIVA
Totale Lettere 35 55 35 57 653 551
SCIENZE DELLE
ATTIVITA' MOTORIE | L-22 FOGGIA 6 6 6 130 132
E SPORTIVE
FOGGIA 72 58
2. SAN
GIOVANNI 22 19
Medicina ROTONDO
INFERMIERISTICA L/SNT1 3. SAN 34 34 36 29 20
SEVERO
4. BARLETTA 70 15
5. non non
LAGONEGRO attivato | attivato
6. MATERA non non
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attivato | attivato

FISIOTERAPIA L/SNT2 | FOGGIA 6 6 6 30 5
TECNICHE DI
LABORATORIO L/SNT3 | BARLETTA 6 6 6 20 1
BIOMEDICO
TECNICHE DI
RADIOLOGIA
MEDICA, PER L/SNT3 | FOGGIA 6 6 6 15 1
IMMAGINI E
RADIOTERAPIA
DIETISTICA L/SNT3 | FOGGIA 6 6 6 20 2
MEDICINA E
CHIRURGIA LM-41 | FOGGIA 18 18 18 110 66
ODONTOIATRIA E
PROTES! DENTARIA | LM-46 | FOGGIA 18 18 18 50 20
SCIENZE E
TECNICHE DELLE
ATTIVITA' MOTORIE |LM-67 | FOGGIA 4 4 4 60 49
PREVENTIVE E
ADATTATE
Totale Medicina 104 104 106 101 628 388

[ Totale Ateneo 270 289 278 346 2590 | 2090 |

Rispetto alla docenza disponibile nel triennio il NV ritiene opportuno osservare che, in
aggiunta a quanto emerge dal prospetto, I'offerta didattica del Dipartimento di Medicina &
sostenuta da ulteriori unita provenienti da altri Dipartimenti dellAteneo e da altri Atenei, alle
quali vanno aggiunte le risorse che saranno acquisite attraverso procedure per il reclutamento
in atto e programmate.

Il NV ritiene opportuno osservare, altresi, che le verifiche risentono del fatto che, al
momento della elaborazione della relazione, non tutte le informazioni sono ancora disponibili
nella scheda SUA del CdS in Scienze Investigative, a causa della tempistica prevista per esse
dal Ministero.

Tenuto conto di cio, dell’evoluzione delle risorse di docenza e della loro distribuzione
rispetto alle esigenze dell’offerta formativa, il NV ritiene di poter esprimere una valutazione
complessivamente positiva rispetto al requisito in esame.

4. Requisiti per I’Assicurazione della Qualita

Per il requisito in esame, premesso che il Presidio della Qualita ha in corso una
ridefinizione del sistema di Assicurazione della Qualita dei CdS di Ateneo, coerente con le
indicazioni del sistema AVA, il CdS attivera tutti gli organi preposti all’assicurazione della
qualita.

Le rilevazioni delle opinioni di studenti e laureati, essendo previste a livello di Ateneo per
tutti gli insegnamenti e per tutti i CdS, saranno garantite anche per il CdS di cui viene proposta
I'attivazione. La compilazione della scheda SUA-CdS nelle parti previste in scadenza e stata
verificata dalla Direzione Didattica e Orientamento.

Il NV ritiene di poter esprimere sul punto un parere complessivamente positivo.
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5. Verifica dei requisiti per il CdS di nuova istituzione.

Corso di Laurea in Scienze Investigative

Per il CdS in esame il NV ha valutato, oltre alla documentazione relativa ai requisiti di
docenza, alla sostenibilita economico-finanziaria e della didattica, la documentazione
trasmessa dal Dipartimento di Giurisprudenza, con riferimento alle informazioni richieste dalla
scheda SUA. In aggiunta alla sintesi delle verifiche effettuate sui requisiti di accreditamento,
riportata di seguito, il NV ha considerato positivamente le motivazioni alla base dell'istituzione
del CdS pur esprimendo qualche perplessita circa la tempistica e le modalita con le quali sono
avvenute le consultazioni con le parti sociali e con il mondo del lavoro che, comungue,
testimoniano una buona esigenza di tale nuova professionalita da parte delle organizzazioni
professionali del settore di riferimento del Corso.

Dal punto di vista della progettazione il NV, pur ribadendo la propria valutazione positiva,
rileva che la coerenza tra gli obiettivi formativi e gli insegnamenti previsti sia perfettibile ed
invita a migliorarne la correlazione.

E presente nel medesimo Dipartimento un CdS della medesima classe (Consulente del
Lavoro ed Esperto di Relazioni Industriali), ma gli obiettivi formativi specifici del Corso in
oggetto sono differenti da quelli dell’istituendo Corso. Si tratta di un percorso che forma una
figura professionale attualmente non presente in Ateneo.

Relazione di sintesi

Con riferimento ai requisiti necessari per I'accreditamento iniziale dei CdS (D.M. 47/2013 e
D.M. 1059/2013), il Nucleo osserva quanto segue.

a) Requisito di Trasparenza: risulta sostanzialmente soddisfatto, anche se la SUA-CdS
Sezione Amministrazione non riporta ancora tutte le informazioni richieste.

b) Requisiti_di _Docenza: potenzialmente soddisfatti, anche se nella SUA-CdS, Sezione
Amministrazione, al momento della verifica da parte del NV, mancano ancora le indicazioni
per i docenti di riferimento, dei relativi insegnamenti.

¢) Regquisito relativo ai Limiti alla parcellizzazione delle attivita didattiche e alla diversificazione
dei corsi di studio: risulta soddisfatto.

d) Regquisiti_strutturali: risultano soddisfatti, anche in considerazione del fatto che la nuova
attivazione non richiede incrementi nella disponibilita di risorse strutturali del Dipartimento,
valutate adeguate negli a.a. precedenti e che nell’a.a. 2015/16 ha visto la disattivazione del
Corso di Laurea Triennale in “Operatore Giuridico della Pubblica Amministrazione”.

e) Reauisiti per I'Assicurazione della Qualita: risultano sostanzialmente verificati, in quanto:

1. premesso che il Presidio della Qualita ha in corso una ridefinizione del sistema di
Assicurazione della Qualita dei CdS di Ateneo, coerente con le indicazioni del sistema
AVA, il CdS attivera tutti gli organi e preposti e i relativi processi per I'assicurazione
della qualita;
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2. il processo di rilevazione online dell’opinione degli studenti & attivo per tutti i CdS di
Ateneo e sara applicato anche all’istituendo CdS cosi come per la rilevazione
Almalaurea;

3. tutti i corsi di studio attivati nell’'a.a. 2015/16 hanno compilato la Scheda Unica Annuale
entro i termini stabiliti, ancorché le informazioni e i dati ivi riportati presentino alcuni
aspetti migliorabili;

4. tutti i corsi di studio attivati nella.a. 2015/16 hanno compilato il Rapporto di Riesame
entro i termini stabiliti.

f) Sostenibilith economico-finanziaria: preso atto che il valore dell'indicatore | SEF, pari a 1,02,
risulta superiore a 1, il Nucleo ha verificato che listituzione del nuovo CdS comporta un
incremento del numero complessivo di CdS attivati nell’a.a. precedente mantenendosi nel
limite del 2%, come stabilito dal D.M. 1059/2013, Allegato A, lettera f).

Inoltre, la documentazione relativa alla disponibilita complessiva di docenza attesta che

sussistono le condizioni affinché sia assicurata la disponibilita di docenza a regime per tutti i

CdS dell’Ateneo, compreso quello di nuova istituzione.

Pertanto, il Nucleo ritiene che vi siano le condizioni per la sussistenza di tutti gli indicatori di

accreditamento iniziale di cui alle lettere da a) a f).

In merito al presente CdS il NV ritiene di poter esprimere un parere complessivamente positivo.

Foggia, 17 novembre 2015

Il Presidente
(Prof, ommasgj\ﬂ@VA)
y-__.‘?
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