
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1/4 

 

 

 

 

 

 

 VERBALE DELLA RIUNIONE TELEMATICA  
  30 novembre 2020 

 

 

 

il Presidente del Nucleo di Valutazione di Ateneo 

Prof. Maurizio SIBILIO 
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Il giorno 30 novembre dell’anno 2020, alle ore 9,00 si è aperta la riunione del Nucleo di 

Valutazione di Ateneo (NVA), nominato con D.R. n° 513 del 16 aprile 2020 per il quadriennio 2020-

2024, per discutere il seguente ordine del giorno: 

1.  comunicazioni; 
 

2.   approvazione del verbale della riunione del 27 ottobre 2020; 
 

3.  adempimenti ex art.7 del D.Lgs. 150/2009, come modificato da D. Lgs.74/2017; 

 

4. valutazione delle proposte di istituzione di master a.a. 2020/2021; 

5.  verifica   della   congruità   del   curriculum   scientifico   o   professionale   dei   titolari dei  

contratti di insegnamento, di cui all'art. 23 comma 1, ai sensi dell'art.2 c.1 lettera r) della L 

240/2010; 

6. varie ed eventuali. 
 

 

Sono presenti, in collegamento telematico:  

- il Prof. Maurizio SIBILIO (Presidente del NVA); (si collega alle 10.26) 

- il Dott. Antonio BALZANO (componente del NVA 

- la Prof.ssa Rosalinda CASSIBA (componente del NVA); (va via alle ore10.21) 

- la Prof.ssa Fiammetta FANIZZA (componente del NVA); 

- il Sig. Antonio STAFFIERE (componente del NVA).  

 

Assistono la dott.ssa Carmela LOMBARDI (responsabile del Servizio NVA e Presidio di Qualità), la 

dott.ssa Concetta PERILLI (collaboratore Servizio NVA e Presidio di Qualità) e la dott.ssa 

Annamaria VOLPE (Responsabile dell’Area Affari Generali) il dott. Antonio DI FRANCESCO (Area 

Pianificazione Strategica, Controllo di Gestione e Valutazione della Performance).    

 

Il Presidente si scusa telefonicamente di non essere presente ma ci raggiungerà più tardi dando 

mandato alla prof. Fanizza di iniziare la riunione. 

 

1. Comunicazioni 

Il Nucleo di Valutazione è in attesa di ricevere la documentazione per esprimere il proprio parere 

vincolante sulle proposte di nuove istituzioni dei Corsi di Studio. Nella seduta del Senato 

Accademico del 2 dicembre p.v. è prevista l’approvazione del documento di Politiche di Ateneo e 

programmazione dell’offerta formativa. 

 

2. Approvazione del verbale della riunione del 27 ottobre 2020 
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Il verbale della seduta del 27 ottobre 2020 è approvato all’unanimità 

 

3. Adempimenti ex art.7 del D.Lgs. 150/2009, come modificato da D. Lgs.74/2017; 
Prende la parola il dott. Balzano che illustra il Sistema di misurazione e valutazione della 
performance per l’anno 2021, da adottare anche per l’anno 2020 in coerenza con quanto stabilito 
dal Piano Performance. Il dott. Di Francesco, attuale responsabile dell’Area pianificazione 
strategica, controllo di gestione e valutazione della performance, pone l’attenzione sulla modifica 
apportata e riguardante la metodologia per la misurazione e valutazione della performance 
individuale che, nel nuovo Sistema, prende in considerazione due aspetti: la performance 
organizzativa di Ateneo e i comportamenti adottati nell’espletamento delle proprie funzioni.  
Il Presidente nel rinviare il parere vincolante in merito all’aggiornamento annuale del Sistema di 
Misurazione e Valutazione della Performance sottolinea l’opportunità, in un’ottica di proficua 
collaborazione, di fornire un contributo nella definizione di obiettivi e indicatori che tengano conto 
della sfida evolutiva che gli Atenei sono chiamati ad affrontare in un contesto caratterizzato da un 
forte grado di complessità.  
 

4. Valutazione delle proposte di istituzione di master a.a. 2020/2021; 
In base al Regolamento di Ateneo sui Master Universitari, di cui al Decreto Rettorale N° 836 del 
03/07/2020, il Nucleo di Valutazione è tenuto ad esprimere un parere sui nuovi master proposti dai 
Dipartimenti dell’Ateneo. 
Allo stato attuale non vi è alcuna norma che stabilisca che i Master debbano essere sottoposti a un 
processo di Assicurazione esterna della qualità, ma è comunque responsabilità dell’Ateneo 
rendersi garante della qualità della propria offerta formativa post-lauream, progettando i corsi in 
maniera rigorosa, rendendo chiari gli obiettivi formativi e gli sbocchi occupazionali, fornendo 
informazioni complete, trasparenti e affidabili che pongano l’utente nelle condizioni di poter operare 
scelte motivate e consapevoli, offrendo garanzia di affidabilità e assicurando la puntuale 
rispondenza tra proposta e realtà formativa ed attuando per essi un processo di Assicurazione 
interna della qualità. 
Tanto premesso, si informa che è pervenuta richiesta di parere per l’istituzione del Master di 2° 
livello in Ecografia diagnostica ed interventistica specialistica proposto dal Dipartimento di 
“Medicina Clinica e Sperimentale” in collaborazione con ASL/BAT Polo Universitario di Barletta.  
Il Master prevede lo svolgimento di attività formative (lezioni, esercitazioni, prova finale) integrate 
da un periodo di attività pratiche (stage e tirocinio) per un totale di 1500 ore, corrispondenti a 60 
crediti formativi universitari (CFU). 
Viene convocato il dott. Nicola Tricarico (Responsabile Servizio Master, corsi di perfezionamento 
ed esami di stato) per avere alcuni approfondimenti sulla documentazione prodotta. Il Nucleo di 
Valutazione si riserva di esprimer il proprio parere nella prossima riunione in attesa di ricevere 
delle integrazioni alla documentazione inerente la proposta del Master.    

 

 

5. Verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti 

di insegnamento, di cui all’art.23, c.1, ai sensi dell’art.2, c.1 lettera r) della L. n. 240/2010; 

 

Il Presidente chiede ai componenti di esaminare la documentazione pervenuta dal Dipartimento di 
Economia inerente alla proposta di affidamento mediante contratto di diritto privato (ex art. 23, c. 1, 
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della legge 240/2010), degli incarichi di docenza per l’anno accademico 2020/2021, riepilogati 
nella seguente tabella riassuntiva: 

 

DENOMINAZIONE 
INSEGNAMENTO 

CORSO 
DI LAUREA 

DOCENTE S.S.D. 
CF
U 

TIPOLOGIA 
CONTRATT
O 

INGLESE 
SPECIALISTICO 

Banca Finanza e 
Mercati LM 

Dott. Michele 
RUSSO  

L-
LIN/12 

4       

  
Esaminato il curriculum del candidato e la documentazione pervenuta, il Nucleo riconosce 
all’unanimità il dott. Michele Russo come esperto di alta qualificazione in possesso di un 
significativo curriculum professionale ed esprime pertanto parere favorevole alla stipula del 
contratto proposto.  
 

 

6. Varie ed eventuali. 

 

Non ci sono varie ed eventuali 

 

 

Alle ore 12.45 del 30.11.2020, non avendo altri argomenti da discutere, il Presidente dichiara 
conclusa la riunione.  
 

Foggia, 30.11. 2020 

 

 

 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE 

dr.ssa Carmela LOMBARDI Prof. Maurizio SIBILIO 

 

         
      

 


