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il Presidente del Nucleo di Valutazione di Ateneo
Prof. Maurizio SIBILIO

VERBALE DELLA RIUNIONE TELEMATICA
26 febbraio 2021
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Il giorno 26 febbraio dell’anno 2021, alle ore 10,29 si & aperta la riunione del Nucleo di Valutazione
di Ateneo (NVA), nominato con D.R. n° 513 del 16 aprile 2020 per il quadriennio 2020-2024, per
discutere il seguente ordine del giorno:

1. comunicazioni;
2. approvazione del verbale della riunione del 10.02.2021;
3. approvazione Linee Guida per le audizioni ai Corsi di Studio;

4. verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di
insegnamento, di cui all'art. 23 comma 1, ai sensi dell'art.2 c.1 lettera r) della L 240/2010;

5. monitoraggio avvio ciclo della performance 2021;
6. valutazione della proposta di istituzione Master a.a. 2021/22;
7. varie ed eventuali.

Sono presenti, in collegamento telematico:

- il Prof. Maurizio SIBILIO (Presidente del NVA);

- il Dott. Antonio BALZANO (componente del NVA

- la Prof.ssa Rosalinda CASSIBBA (componente del NVA);
- la Prof.ssa Fiammetta FANIZZA (componente del NVA);
- il Sig.ra Maria Teresa Riccelli (componente del NVA).

Assistono la dott.ssa Carmela LOMBARDI (responsabile del Servizio NVA e Presidio di Qualita), la
dott.ssa Concetta PERILLI (collaboratore Servizio NVA e Presidio di Qualita) e la dott.ssa
Annamaria VOLPE (Responsabile dell’Area Affari Generali) il dott. Antonio DI FRANCESCO (Area
Pianificazione Strategica, Controllo di Gestione e Valutazione della Performance).

1. Comunicazioni

a) Nota del CUG relativo al parere su “Piano Organizzativo del Lavoro Agile(POLA)”

Il Presidente comunica che il Comitato Unico di Garanza ha inviato per conoscenza al NVA il
proprio parere in merito al POLA. Il Presidente prende atto della comunicazione in attesa di
ricevere richiesta di collaborazione da parte della Direzione Generale.

b) Parere favorevole del CUN alle proposte di accreditamento dei nuovi i corsi di studio a.a.
2021/2022

Il Presidente comunica che I'Ateneo ha ricevuto il parere favorevole da parte del CUN
relativamente alle proposte di istituzione dei nuovi corsi di studio per I'a.a. 2021/22.

2. Approvazione del verbale della riunione del 10.02.2021
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Il verbale della seduta del 10.02.2021 & approvato all’unanimita.
3. Approvazione Linee Guida per le audizioni ai Corsi di Studio

Il Presidente illustra la proposta di Linee Guida per le audizioni ai Corsi di Studio, elaborate di
concerto con il Presidente del Presidio della Qualita, che definiscono modalita, procedura e tempi
degli incontri. Il NVA, dopo attenta analisi, al’unanimita, approva le Linee Guida per le audizioni ai
Corsi di Studio.

Cio stante, il Presidente propone il seguente programma delle audizioni che si svolgeranno come
di seguito indicato:

- 5 marzo 2021: Corso di laurea magistrale in Filologia, letterature e storia (classe LM14 e LM15;
- 12 marzo 2021: Corso di laurea in Economia Aziendale (classe L18
- 16 marzo 2021: Corso di laurea in Fisioterapia (Classe L/ISNT02).

Il NVA, allunanimita, approva dando la possibilita ai diversi attori coinvolti di partecipare all'intera
audizione.

Alle ore 11.00 la prof.ssa Cassibba lascia la riunione.

4. Verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari
dei contratti di insegnamento, di cui all'art. 23 comma 1, ai sensi dell'art.2 c.1 lettera r) della
L 240/2010

Il Presidente chiede ai componenti di esaminare la documentazione pervenuta dal Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche e di Medicina Clinica e Sperimentale inerente alle proposte di
affidamento mediante contratto di diritto privato (ex art. 23, c. 1, della legge 240/2010), degli
incarichi di docenza per l'anno accademico 2020/2021, riepilogati nella seguente tabella
riassuntiva:

Teoria Tecnica e Didattica ~ Scenze delle Dot =D 1\ \ere s 5
degli Sport di squadra Attivita Motone Glorgl 12 .
e Sportive Ferdinando Retribuito
Scienze delle Dott.ssa
Fisica con elementi di Attivita Motorie | Cocca FIS/07 6 Retribuito
biomeccanica e Sportive Donatella
Scienze delle
Attivita Motorie | Dott. Prencipe | L-LIN/12 2 Retribuito

Lingua straniera: Inglese

e Sportive

Gianfranco
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Fisiologia applicata con
elementi di nutrizione
umana

Teoria Tecnica Didattica
degli sport individuali

Informatica
Teoria Tecnica Didattica
delle attivita motorie di

gruppo, ricreative e tempo
libero

Rugby (subordinato alla
scelta degli studenti)

Baseball (subordinato alla
scelta degli studenti)

Espressivita e
Drammatizzazione
(subordinato  alla
degli studenti)

scelta

Tennis Tavolo

Difesa Personale

Orienteering

Le disfunzioni del rachide:
approccio abilitativo

Fitness musicale

Informatica

Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive

Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive

Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze delle
Attivita Motorie
e Sportive
Scienze e
Tecniche delle
Attivita

Dott.ssa
Polito Rita
Dott.
Moscatelli
Fiorenzo
Dott.
Rago
Giuseppe

Dott. De
Pascalis
Pierluigi

Dott. Trapani
Giuseppe

Dott.
Ettore

Bove

Dott.ssa
Campese
Maria

Dott.ssa
Scardigno
Rossella
Dott.
ladicicco
Giuseppe

Dott. Trapani
Giuseppe

Dott.
Prisco

Petti

Dott.ssa
Sebastiani
Francesca
Dott.
Rago
Giuseppe

BIO/09

MEDF/02

INF/01

MEDF/01

MEDF/02

MEDF/02

MEDF/01

MEDF/02

MEDF/02

MEDF/01

MEDF/01

MEDF/01

INF/01

9

12

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito

Retribuito
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Motorie
Preventive e
Adattate
Scienze e
Tecniche delle

Dott.
iolod | H di s
Sociologia ed elementidi - Attivita Fidanza SPS/08 Retribuito
statistica Motorie
. Francesco
Preventive e
Adattate
Attivita Motorie per Scienze e
I'efficienza fisica e il Tecniche delle Dott.ssa
benessere nelle Attivita Valenzano MEDF/01 o
L . . Retribuito
popolazioni speciali Motorie Anna
(subordinato alla scelta Preventive e Antonia
degli studenti) Adattate
Scienze e
Analisi cinematica del Tecniche delle
movimento adattato Attivita Dott. Mancini | MEDF/01 o
. . . Retribuito
(subordinato alla scelta Motorie Nicola
degli studenti) Preventive e
Adattate
Scienze e
Tecniche delle
Attivita motorie nelle Attivita Dott. Petti | MEDF/01 o
. . ) . Retribuito
alterazioni posturali Motorie Prisco
Preventive e
Adattate
Scienze e
Attivita motorie er la Tecniche delle
. P ' Attivita Dott. Cofano |~ MEDF/01 o
prevenzione degli infortuni . . Retribuito
nelle popolazioni speciali Motorie Giacomo
Pop P Preventive e
Adattate
Esaminato il curriculum dei candidati e la documentazione pervenuta, il NVA riconosce

all’unanimita gli stessi, come esperti di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
professionale ed esprime, pertanto, parere favorevole alla stipula dei contratti proposti.

Il Presidente chiede ai componenti di esaminare la documentazione pervenuta dal Dipartimento di
Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria inerente alle proposte di affidamento
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mediante contratto di diritto privato (ex art. 23, c. 1, della legge 240/2010), degli incarichi di
docenza per I'anno accademico 2020/2021, riepilogati nella seguente tabella riassuntiva:

Ingegneria dei
Sistemi logistici ING-

Big Data per 'agro- prof. INF/03 6 Retribuito
alimentare Antonio
Teti

Esaminato il curriculum del candidato e la documentazione pervenuta, il Nucleo riconosce
allunanimita gli lo stesso, come esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo
curriculum professionale ed esprime, pertanto, parere favorevole alla stipula del contratto proposto.

5. Monitoraggio avvio ciclo della performance 2021

In base alla Delibera ANAC n 23/2013 riguardante gli adempimenti di monitoraggio degli OIV e alla
Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e
integrita dei controlli interni (art. 14, comma 4, lettera a) del D.Lgs. n. 150/2009), il Nucleo & tenuto
al monitoraggio dell’avvio del ciclo della performance entro 30 giorni dal’adozione del Piano della
performance da parte dell’'organo di indirizzo politico del’Amministrazione.

Interviene il dott. Balzano il quale evidenzia che, in base a quanto emerge dalla documentazione
inviata dal dott. Antonio Di Francesco, Responsabile dell’Area Pianificazione Strategica, Controllo
di Gestione e Valutazione della Performance, nel CdA, nella seduta del 28 gennaio 2021, sono
stati definiti gli obiettivi operativi in corrispondenza degli obiettivi strategici, individuando per essi
l'indicatore, l'unita di misura e il target di riferimento. Il NVA, quindi, nell’avviare il monitoraggio
intende definire modalita, strumenti e tempistiche per la valutazione del raggiungimento degli
obiettivi.

Il Presidente sottolinea che il NVA, nellambito delle sue funzioni, svolge periodicamente attivita di
monitoraggio attraverso strumenti quali audizioni, focus, questionari, analisi dei dati quali-
quantitativi che potranno trovare una loro razionalizzazione e sistematizzazione in coerenza con il
Piano Performance.

Pertanto, si rinvia la discussione del punto alla prossima riunione per acquisire ulteriori elementi.

6. Valutazione della proposta di istituzione Master a.a. 2021/22

In base al Regolamento di Ateneo sui Master Universitari, di cui al Decreto Rettorale N° 836 del
03/07/2020, il Nucleo di Valutazione & tenuto ad esprimere un parere sui nuovi master proposti dai
Dipartimenti dell’Ateneo.
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Allo stato attuale non vi & alcuna norma che stabilisca che i Master debbano essere sottoposti a un
processo di Assicurazione esterna della qualita, ma & comunque responsabilita dellAteneo
rendersi garante della qualita della propria offerta formativa post-laurea, progettando i corsi in
maniera rigorosa, rendendo chiari gli obiettivi formativi e gli sbocchi occupazionali, fornendo
informazioni complete, trasparenti e affidabili che pongano l'utente nelle condizioni di poter operare
scelte motivate e consapevoli, offrendo garanzia di affidabilita e assicurando la puntuale
rispondenza tra proposta e realta formativa ed attuando per essi un processo di Assicurazione
interna della qualita.

Tanto premesso, si informa che & pervenuta richiesta di parere per listituzione del Master di 1°
livello in Media education, digitalizzazione e clouding (MEDEC) (Esperto in Media digitali e
digitalizzazione della PA) proposto dal Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione. |l Master prevede lo svolgimento di attivitd formative (Lezioni on-line in
modalita MOOCs (47 CFU), prova finale (8CFU) integrate da un periodo di attivita pratiche (stage
(5CFU)) per un totale di 1500 ore, corrispondenti a 60 crediti formativi universitari (CFU).

Ogni CFU di esperienza diretta (stage e tirocinio) € da intendersi come 10 ore di attivita in
presenza e 15 ore di studio individuale. Ogni CFU per la prova finale & da intendersi come 25 ore
di studio individuale. E possibile decidere di iscriversi anche soltanto a singoli moduli del Master
con riconoscimento dei relativi CFU corrispondenti.

[l Master si svolgera in modalita telematica (online) e open utilizzando la piattaforma Unifg secondo
gli standard MOOC:s. Le attivita formative sono erogate tramite corsi singoli MOOCs (courses) e/o
pacchetti di corsi MOOCs (pathways), ossia una sequenza di corsi che definiscono un unico
insieme di obiettivi formativi. Ogni corso MOOCs & composto di video lezioni della durata massima
di 15-20 minuti. | corsi/pathways possono essere erogati in tre modalita: on line (tutta I'attivita
formativa si svolge on line); blended (sono previste sia attivita on line sia attivita in presenza);
classroom (la maggior parte delle attivita formative si svolge in aula in presenza con la possibilita
di partecipare da remoto on line all’attivita didattica).

Dopo approfondita analisi della documentazione presentata e valutata positivamente la proposta, il
Nucleo di Valutazione esprime parere favorevole all'istituzione del Master di 1° livello in Media
education, digitalizzazione e clouding (MEDEC)(Esperto in Media digitali e digitalizzazione della
PA).

7. Varie ed eventuali

Tenuto conto che la Legge 537/1993 (ex art. 5, comma 21, della Legge 24 dicembre 1993, n. 537)
prevedeva che il Nucleo dovesse stilare un’apposita relazione sul conto consuntivo annuale di
Ateneo e considerata la riforma del sistema contabile successiva alla Legge 240/2010, si rende
necessario un approfondimento sull’'applicazione del dispositivo normativo in questa materia.

Alle ore 13.10 del 26.02.2021, non avendo altri argomenti da discutere, il Presidente dichiara
conclusa la riunione.
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Foggia, 26.02.2021

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
dr.ssa Carmela LOMBARDI Prof. Maurizio SIBILIO
~7 e o . S . Meurr 2, _j-'élca
L = P = JE—
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