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Orientamento e Tutorato
L’Università degli Studi di Foggia si occupa di organizzare e coordinare, in collaborazione con le 
Facoltà e le strutture didattiche di Ateneo, una serie di iniziative per facilitare l’ingresso nell’Univer-
sità degli studenti delle scuole superiori (orientamento in ingresso), per aiutare gli studenti iscritti 
durante il percorso di studio (orientamento in itinere) e per favorire l’inserimento dei laureati nel 
mondo del lavoro (orientamento in uscita).
Sede e Recapiti
Dipartimento Orientamento e Tutorato
Palazzo Ateneo - Via A. Gramsci, 89/91 - Foggia
tel. 0881.338.433 / 455 / 456
mail: orientamento@unifg.it

ORIENTAMENTO IN ENTRATA
L’Ufficio orientamento si occupa di organizzare le seguenti attività:
- Raccordo con le scuole superiori e rapporti e coordinamento con l’USP – Foggia;
- Gestione dei rapporti con le scuole secondarie della Provincia e non;
- Attività di talent scouting;
- Gestione iniziative derivanti dal tavolo permanente con l’USP di Foggia;
- Organizzazione precorsi per immatricolati;
- Orientamento istituzionale e promozione corsi UNIFG;
- Divulgazione Offerta Formativa di Ateneo;
- Orientamento itinerante;
- Partecipazione a Fiere, Manifestazioni ed eventi assimilabili nazionali aventi ad oggetto l’Orien-

tamento agli Studi Universitari;
- Corsi di preparazione ai test di ammissione ai Corsi di Laurea a numero programmato;
- Organizzazione, nel periodo estivo, di corsi ad hoc per la preparazione ai test di ammissione ai 

Corsi di Laurea a numero programmato, con il coinvolgimento di un team di docenti e/o ricerca-
tori universitari in modalità e-learning;

- Comunicazione e verifica attività;
- Predisposizione dei contenuti del macroprocesso sui siti web del DOT;
- Redazione semestrale del resoconto delle attività svolte ed obiettivi raggiunti e della program-

mazione per il semestre successivo.

IL CAMPER ITINERANTE E LA SUA EQUIPE
Il Camper intenerante dell’Università di Foggia, parte integrante del Progetto “Università in movi-
mento”, frutto dell’attività del “ Dipartimento Orientamento e Tutorato”, dal mese di giugno 2005 è 
una realtà ormai funzionante e funzionale del nostro Ateneo.
L’obiettivo di sviluppare al meglio le potenzialità comunicative tra l’Università e gli studenti delle 
scuole superiori è stata recepita ottimamente. Il Camper itinerante ha visto, mano a mano, cresce-
re il suo bacino d’utenza rispondendo alla richiesta di numerosi istituti della provincia di Capitanata 
e non solo. Curato nella grafica e nella dotazione tecnologica, si avvale di un’equipe composta 
da esperti del Dipartimento Orientamento e Tutorato. L’attività svolta tramite il Camper, mirante a 
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divulgare e pubblicizzare l’offerta formativa e i servizi predisposti dall’Università di Foggia ha visto 
per quest’anno la presenza della stessa in ben 35 istituti di scuola media superiore.  Grazie all’otti-
ma organizzazione, tali incontri di orientamento hanno ottenuto il plauso dei Dirigenti scolastici, dei 
delegati all’orientamento e della Consulta Provinciale degli studenti che in data 10 giugno 2010 ha 
consegnato una pergamena di encomio al Magnifico Rettore per le attività di Orientamento svolte 
ed in particolare per l’orientamento svolto presso gli istituti di scuola media superiore. 
La Macrostruttura Orientamento in Entrata si propone di rispondere a tutte le richieste che gli 
perverranno, al fine di concordare le date di incontro con gli Istituti di istruzione superiore che ne 
faranno richiesta.

ORIENTAMENTO IN ITINERE (Tutorato)
Da qualche anno, il Tutorato rappresenta dal punto di vista didattico uno dei principali servizi di 
supporto allo studente. L’Università di Foggia ha attivato il servizio di Tutorato metodologico on 
line, considerato un sostegno particolarmente efficace all’apprendimento. Questo servizio è sino-
nimo di modernità ed evoluzione e di come l’Ateneo di Capitanata forgi e plasmi la tecnologia per 
metterla al servizio della crescita dello studente.
La finalità di questo servizio è supportare le matricole “dormienti” e accompagnarle fino al con-
seguimento del titolo. Attori principali del servizio sono n. 10 tutores dislocati presso ciascuna 
Facoltà.
Una novità nel panorama delle attività di tutorato è quella dei Progetti di Facoltà, relativi al recupero 
della dispersione. Tali progetti intendono sperimentare azioni di sistema in grado di supportare lo 
studente nei diversi momenti della sua carriera universitaria, presidiando in particolare le “zone 
critiche” e chiamando in causa le competenze di studenti esperti, i quali vengono coinvolti in varie 
forme di tutorato che coprono tutto il ciclo universitario.
La filosofia che sta alla base dei progetti sperimentali di Tutorato è quella di mettere a disposizione 
degli studenti dei tutores (previsti dall’art. 1 della Legge n.170/2003) in grado di gestire attività 
didattico-integrative, propedeutiche e di recupero. 
I tutores selezionati hanno il compito di realizzare azioni di tutorato riguardo a tematiche relative:
• scelta di un corso di studi;
• miglioramento delle metodologie di studio ;
• monitoraggio e supporto della carriera universitaria;
• sostegno e costruzione di un’identità professionale.
Riconoscimento del titolo professionale conseguito all’estero
A seguito della convenzione stipulata con il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche 
Sociali, l’Università di Foggia cura l’organizzazione e l’espletamento della prova attitudinale o del 
tirocinio di adattamento ai sensi del D. Lgs. n. 206/2007. Le disposizioni della Direttiva 2005/36/CE 
prevedono espressamente il diritto al riconoscimento dei titoli delle Professioni Sanitarie nonché il 
fatto che le misure compensative possano consistere (a scelta dell’interessato) in :
- una prova attitudinale;
- in un tirocinio di adattamento.
Palazzo Ateneo – Via Gramsci, 89/91-Foggia Tel. 0881/338455
e-mail: tutorato@unifg.it
Info on line
www.unifg.it > sezione “Servizi agli studenti”>”Tutorato”
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PUNTO BLU E ACCOGLIENZA STUDENTI
Rappresenta il valico che introduce il potenziale studente al mondo universitario. Grazie alla pre-
senza di personale qualificato, l’interessato potrà ottenere suggerimenti, chiarimenti, materiale 
informativo di pronto utilizzo... il tutto per una scelta universitaria consapevole e quanto più affine 
possibile alle vocazioni ed interessi dello studente. La scelta del corso di studi rappresenta un mo-
mento chiave, molto delicato ed importante, e pertanto va compiuta con cognizione di causa, ana-
lizzando le diverse alternative con lucidità e strizzando l’occhio al futuro professionale. Utilissime 
in questo senso risulteranno le indicazioni fornite dagli operatori, che orienteranno l’utenza verso 
una scelta dettata non solo dal “cuore”, ma anche dalla ragione; gli addetti all’Ufficio potranno 
mettere al corrente l’interessato in merito agli sbocchi occupazionali, alle peculiarità e specificità 
che contraddistinguono gli indirizzi di studio ed alle materie portanti dei diversi corsi di laurea attivi 
presso l’Ateneo foggiano.

PROGETTO FILO DIRETTO
Partirà nel mese di settembre la nuova scommessa dell’Ateneo dauno. Il Progetto “Filo diretto” pro-
posto dal Dipartimento Orientamento e Tutorato, promette agli studenti, in particolar modo pendolari 
e fuori sede, tutta una serie di servizi innovativi, che renderanno più sereno l’impatto con la nuova vita 
universitaria.
Il servizio principale, fortemente voluto e realizzato in collaborazione con A.DI.S.U., Provincia di Foggia, 
Comune di Foggia e Consorzio per l’Università di Capitanata, porta il nome di “Sportello Casa Univer-
sità” e servirà ad assicurare a tutti, studenti e proprietari, maggiore trasparenza, risparmio e diffusione 
delle soluzioni abitative presenti e disponibili per le esigenze di chi, pur provenendo da altre città, decide 
di compiere il proprio percorso di studi presso l’Università degli Studi di Foggia.
Maggior trasparenza perchè gli annunci saranno completi di tutte le informazioni relative all’immobile, 
maggior risparmio di tempo perchè, con pochi clic del mouse, si potrà accedere alla bacheca degli 
annunci, che è pubblicata on line e, pertanto, potenzialmente raggiungibile da tutta l’utenza della rete 
internet. Anche i vantaggi economici sono tangibili, tanto per lo studente quanto per il proprietario, che 
potranno evitare di rivolgersi ad intermediari e di raccogliere biglietti cartacei sparsi fra le Facoltà.
Altri importanti servizi, di sicura utilità e studiati per venire incontro alle necessità dell’utenza, riguar-
deranno la creazione di mappe contenenti i punti di interesse (Poste, Fermate d’autobus, Mense...) 
facilmente raggiungibili dalle varie sedi dei corsi; il servizio “Finestra sulla città” invece diffonderà presso 
l’utenza informazioni riguardanti le attività ricreative, culturali e di svago poste in essere dagli enti pubbli-
ci locali; la bacheca virtuale “Offro&Vendo” sarà l’anello di congiunzione fra domanda ed offerta di beni o 
servizi che possono, in qualche modo, ritornare utili per affrontare gli studi e il percorso universitario.
Molti dei servizi saranno accessibili e perfettamente fruibili comodamente dalla propria abitazione, sem-
plicemente collegandosi alla rete internet e completando apposite, ma semplicissime, procedure di 
inserimento dati. In poco tempo, l’annuncio o la segnalazione sarà a disposizione di tutta l’utenza!
La location per la fruizione delle iniziative di progetto è il Punto Blu e Accoglienza Studenti, ubicato al 
pian terreno del Palazzo Ateneo di Via Gramsci 89/91 - Foggia 
Tel. 0881 338.457 • e-mail: accoglienzastudenti@unifg.it
Info on line
www.unifg.it > sezione “Servizi agli studenti”>”Tutorato”
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STAGE E PLACEMENT
L’Ufficio Stage e Placement è stato concepito, nell’ambito del Dipartimento Orientamento e Tuto-
rato, allo scopo di sensibilizzare il tessuto socio-economico locale rispetto all’inserimento profes-
sionale dei giovani laureati.
Le attività in capo all’Ufficio si svolgono su due fronti distinti ma, nel contempo, integrati: 

STAGE
L’attivazione di stage post lauream, rappresenta un’opportunità notevole sia per le aziende che 
per i laureati. Difatti le aziende riescono, attraverso lo stage, a valutare l’effettiva rispondenza 
delle caratteristiche del tirocinante rispetto al profilo professionale ricercato, in previsione di future 
assunzioni. D’altro canto, il neolaureato, ha la possibilità di acquisire esperienza, di tradurre in 
pratica le nozioni teoriche acquisite durante tutto il percorso universitario, arricchendo così il suo 
curriculum vitae con esperienze on the job, spendibili in futuro.
Lo stage può avere luogo in aziende già convenzionate o in aziende che propone lo stesso neolau-
reato. In quest’ultima circostanza, il personale addetto provvede a contattare l’ente per verificare la 
possibilità di attivare tale percorso formativo. 
Non mancano casi in cui sono le stesse aziende a proporsi in qualità di soggetto ospitante. In 
tal caso, l’Ufficio porrà in essere tutte le procedure necessarie per reperire tirocinanti dal profilo 
personale e professionale più confacente alle richieste dell’azienda, tenendo comunque in consi-
derazione le aspettative dello stagista.
Il personale afferente all’Ufficio raccoglie le candidature, le offerte di tirocinio, valuta la congruità 
e avvia l’intera procedura, che prevede tra i vari step, la fase di raccolta dei progetti formativi, da 
cui si evincono le finalità formative dello stage, frutto della collaborazione tra il tutor aziendale (che 
affianca lo stagista in azienda), il tutor universitario (che fornisce un supporto didattico allo stagista) 
e lo stagista stesso.
L’Ufficio provvede altresì a garantire le coperture assicurative per lo stagista, per tutto il periodo di 
tirocinio in azienda e ad espletare tutte le previste comunicazioni obbligatorie agli Enti competenti 
per territorio.

PLACEMENT
Alla luce dei dettami espressi dalla Legge Biagi, l’Ufficio funge da punto di incontro fra le istanze di 
collocamento lavorativo dei neolaureati e quelle provenienti dalle Aziende, interessate ad inserire 
nel proprio organico capitale umano altamente qualificato.
Le Aziende interessate a fruire dei servizi offerti, inviano le proprie offerte di lavoro dettagliate e i 
profili professionali di cui necessitano all’Ufficio Stage e Placement, che provvede a pubblicarle 
sulla bacheca virtuale, posta sul sito istituzionale e, pertanto, a libera consultazione.
Su richiesta delle Aziende, il personale addetto provvede ad espletare, per conto delle stesse, del-
le preselezioni mirate, utili ad individuare il giovane laureato le cui caratteristiche meglio possono 
adattarsi alle esigenze dell’impresa richiedente.
Allo stesso modo, i neolaureati inviano il proprio curriculum vitae et studiorum all’Ufficio, in vista di 
possibili operazioni di matching fra domanda e offerta di lavoro.
I rapporti con le Aziende convenzionate e, in generale con il tessuto imprenditoriale locale rappre-
sentano una costante nelle attribuzioni dell’Ufficio Stage e Placement. La disponibilità di un nutrito 
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“vivaio” di giovani laureati desiderosi di acquisire esperienza sul campo rappresenta un’importante 
risorsa per il progresso economico del territorio e, quindi, per il sistema imprenditoriale locale; di 
contro, le aziende locali, anche nella prospettiva di evitare il triste, ma purtroppo diffuso, fenomeno 
della “fuga di cervelli”, si configurano quale mercato di sbocco privilegiato, oltre che naturale, per 
i laureati dell’Ateneo dauno.
Le attribuzioni dell’Ufficio Stage e Placement non finiscono qui. La delicata fase del passaggio dai 
banchi alla scrivania è accuratamente seguita ed assistita; a tal scopo, l’Ufficio organizza periodi-
camente, con il supporto di importanti Agenzie di lavoro, “Giornate di Orientamento Professionale”, 
volte a far apprendere metodiche vincenti ai neolaureati per redarre efficacemente il proprio curri-
culum vitae, la cover letter e tutte le tecniche per affrontare efficacemente un colloquio di lavoro.  
Queste ultime tecniche possono essere acquisite e ulteriormente approfondite attraverso dei suc-
cessivi incontri che ogni studente o laureato può richiedere di avere personalmente con lo staff 
dell’Ufficio, ogni mercoledì pomeriggio, previo appuntamento, da concordarsi con i referenti dello 
staff dell’Ufficio, utilizzando i recapiti telefonici/e-mail sottoriportati.

Altri momenti importanti sono rappresentati dai Career day, dai Recruiting Day e dalle Presen-
tazioni aziendali, occasioni di incontro fra realtà imprenditoriali affermate a livello nazionale ed 
internazionale e i giovani laureati di Ateneo.

Sede e Recapiti
Ufficio Stage e Placement
Palazzo Ateneo - Via A. Gramsci, 89/91- 71122 Foggia - tel. 0881 338481-480-507
mail: stageplacement@unifg.it
Info on Line
www.unifg.it > sezione “Servizi agli studenti”>”Stage e Placement”
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